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PROVINCE DE QUÉBEC 
CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES SOMMETS 
 
 
 
 
 

ÉTAIENT PRÉSENTS 
 
René, Manon Conseillère, en emploi, chez AND Emploi, présidente 
Bouchard, Marie-Josée Enseignante au CEA Val-des-Sources 
Champagne, Monique Enseignante au CEA Magog 
Leitner, Alexander Conseiller en orientation au CEA Magog 
Lescault, Jade Directrice adjointe au CJE Richmond/Val-des-Sources 
Gosselin, Jacques Directeur général au CJE comté de Johnson 
Brochu, Hélène Élève au CEA Val-des-Sources 
Couture, Simon Élève au CEA Val-des-Sources 
Metadieu, Lou Anne Élève au CEA Magog 
 
Langlois, Marie-Josée Directrice au CEA des Sommets 
Létourneau, Nathalie Secrétaire au CEA Windsor 
 
 

SONT EXCUSÉS (ES) : 
 
Viau, Danielle Enseignante au CEA Windsor 
Thibault, Pascal Élève CEA Windsor 
 
 

PARTICIPAIENT ÉGALEMENT : 
 
Ne s’applique pas. 
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1. VÉRIFICATION DU QUORUM ET MOT DE BIENVENUE 

Mme Marie-Josée Langlois souhaite la bienvenue aux membres et constate le 
quorum.  

2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR DU 2021-11-01 

Mme Manon René fait la lecture de l’ordre du jour, tel qu’il est inscrit 
précédemment, à la satisfaction des membres. 

Sur une PROPOSITION de M. Jacques Gosselin, APPUYÉE par Mme. Monique 
Champagne EST RÉSOLU unanimement d’adopter l’ordre du jour du conseil 
d’établissement du 2021-11-01 tel quel.  

3. PRÉSENTATION DES MEMBRES 

Les membres se présentent à tour de rôle. 

4. ÉLECTION À LA PRÉSIDENCE ET NOMINATION D’UNE SECRÉTAIRE 
D’ASSEMBLÉE 

Mme Manon René accepte les responsabilités de présidence, sur une PROPOSITION 
de M. Jacques Gosselin, APPUYÉE par M. Alexander Leitner ET RÉSOLU unanimement. 

Mme Nathalie Létourneau accepte les responsabilités de secrétaire, sur une 
PROPOSITION de Mme Manon René, APPUYÉE par Mme Hélène Brochu ET RÉSOLU 
unanimement. 

5. LECTURE ET ADOPTION DU PV DE LA RENCONTRE DU 2021-06-07 

Tous les membres ont lu le procès-verbal, il n’est pas nécessaire d’en faire la 
lecture.  
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Sur une PROPOSITION de Mme Jade Lescault, APPUYÉE par M. Alexander Leitner, IL 
EST RÉSOLU unanimement d’adopter le procès-verbal de la réunion du CEA du lundi 
1er novembre 2021 en ajoutant les modifications suivantes : 

Dans la liste des membres au début du PV, inscrire « Conseiller d’orientation » à 
Alexander Leitner et « Directrice adjointe » à Jade Lescault. 

Modifier l’adresse postale de ADN Emploi dans le document de la liste des membres 
du CÉ. 

6. SUIVI AU PV 

Point 4 : Composition des futurs membres du conseil d’établissement 
 
La direction informe les membres qu’il n’y aura pas de personnel de soutien dans le 
CÉ. La direction propose d’inviter un membre de la communauté provenant de 
l’organisme CÉPOP, pour participer aux rencontres du CÉ. Ceci viendrait équilibrer 
le nombre des membres provenant des différents secteurs. 
 
Voici la composition des membres du conseil d’établissement : 
 

• 4 élèves 
• 3 membres du personnel enseignant, un par centre; 
• 1 membre du personnel professionnel; 
• 4 personnes représentant les milieux économiques et sociocommunautaires. 

Sur une PROPOSITION de Mme Monique Champagne, APPUYÉE par Mme Manon 
René EST RÉSOLU unanimement d’adopter la proposition en invitant un nouveau 
membre de la communauté pour participer aux rencontres du CÉ. 
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7. PÉRIODE DE QUESTIONS DU PUBLIC 

Aucun public. 

8. FORMATION CÉ 

La direction présente aux membres le site internet sur lequel on trouve la 
formation obligatoire pour les membres du CÉ. 

9. RÈGLES DE RÉGIE INTERNE 

La direction propose l’an prochain d’enlever tous les éléments dans le document 
des règles de régie interne que l’on retrouve dans le guide du conseil 
d’établissement afin d’éviter les doublons de lecture.  
 
Il est important de mentionner que le mandat des membres est d’une durée de deux 
ans.  

Sur une PROPOSITION de M. Jacques Gosselin, APPUYÉE par Mme Manon René EST 
RÉSOLU unanimement d’adopter les règles de régie interne telles que présentées. 

10. DÉNONCIATION DES CONFLITS D’INTÉRÊTS 

Les membres sont informés qu’ils doivent dénoncer tout intérêt qu’ils pourraient 
avoir dans des décisions que prendrait le CÉ. 

11. POLITIQUE DE GESTION DES LOCAUX 

Aucune modification apportée au document de l’an dernier. 

Sur une PROPOSITION de Mme Jade Lescault, APPUYÉE par M. Alexander Leitner EST 
RÉSOLU unanimement d’adopter la politique de gestion des locaux telle que 
présentée. 
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12. CALENDRIER DES RENCONTRES 

Mme Marie-Josée Langlois présente le calendrier des rencontres proposé aux 
membres.  

Sur une PROPOSITION de M. Alexander Leitner, APPUYÉE par Mme Marie-Josée 
Bouchard EST RÉSOLU unanimement d’adopter le calendrier des rencontres tel que 
présenté. 

13. CALENDRIER SCOLAIRE DU CENTRE 

Deux journées pédagogiques s’ajoutent au calendrier scolaire cette année, le 19 
novembre 2021 ainsi que le 23 mai 2022, pour un total de huit.  

14. BUDGET DU CÉ 

Mme Marie-Josée Langlois présente le budget 21-22 aux membres. Il est convenu, 
encore cette année, de confier le secrétariat à Mme Nathalie Létourneau qui n’est 
pas membre du CÉ. 

Sur une PROPOSITION de Mme Monique Champagne, APPUYÉE par M. Jacques 
Gosselin, IL EST RÉSOLU unanimement d’adopter le budget du CÉ tel que présenté.  

15. BILAN DU CÉ 

Éléments marquants de l’année scolaire 2020-2021 : 
• Nouveau mode de fonctionnement des rencontres avec TEAMS, 
• Port du masque en classe, période difficile pour les jeunes, 
• Capsules vidéo bien faites et faciles à comprendre pour les nouveaux membres, 
• Travail sur le projet éducatif ralenti vu la pandémie, 
• Réaménagement des locaux. 

16. PRIORITÉS 21-22 

Continuer le travail sur le projet éducatif, s’adapter et s’ajuster à la nouvelle réalité 
d’une baisse d’élèves dans les centres en revoyant les services offerts. Établir un 
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plan de développement avec la personne nouvellement engagée à cet effet, Mme 
Sophie Mailhot.  
 
M. Jacques Gosselin informe les membres d’un nouveau projet qui ciblera les 
personnes qui ne vont pas à l’école et qui ne travaillent pas afin de les mobiliser.  

17. SUIVI DU PROJET ÉDUCATIF (PLAN D’ACTION) 

Mme Marie-Josée Langlois explique que les moyens établis avec le personnel pour 
la réussite des élèves sont appliqués dans les centres au niveau des projets 
d’intervention en lecture, de la formation pour les enseignants, du suivi des élèves 
et d’une meilleure communication entre le personnel. 
 
Par exemple, à Val-des-Sources, deux journées JEF ont été vécues. Ce sont des 
journées d’échange au niveau des suivis d’élèves et de formation en après-midi 
pour le personnel de l’école. La prochaine journée JEF est prévue en décembre.  
 
À Magog, un suivi de cohorte est fait deux semaines après l’accueil des nouveaux 
élèves. Les élèves sont rencontrés en petit groupe afin d’effectuer un travail au sujet 
des facteurs de persévérance et des facteurs de réussite. Ensuite à Windsor, un 
suivi est fait avec les élèves en lecture afin de cibler les forces et faiblesses pour 
mieux établir un plan d’action afin qu’ils atteignent la réussite scolaire.   

18. ACTIVITÉS DU CENTRE / INFORMATION 

A) ÉLÈVES 
Magog : Défilé de costumes d’Halloween. Débat en groupe le mercredi après-midi 
sur divers sujets afin d’encourager les échanges entre les élèves.  
 
Val-des-Sources : Concours de déguisements d’Halloween. Le 4 décembre, un 
marché de Noël sera organisé pour la vente de divers produits confectionnés par le 
personnel et les élèves.  
 
Windsor : Concours de costumes d’Halloween et jeux d’évasion. Bonbons distribués 
aux élèves.  
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B) PARTENAIRES 

CJE Richmond/Val-des-Sources 
Poursuite des projets Mamans futées de Val-des-Sources et des Mom’s de Richmond. 
Travail de recrutement en cours pour aller chercher des nouvelles participantes. Le 
groupe des Mamans futées est séparé en deux afin de respecter les règles de 
distanciation.  
 
CJE Windsor 
Inauguration d’un local du CJE et d’Action Sport Vélo. Continuation du projet Hors 
frontières avec le CEA de Windsor. Poursuite du plateau de travail entre Emploi-
Québec et Action Sport Vélo. 
 
ADN Emploi 
L’objectif de cette année est d’offrir des services aux entreprises afin de connaitre 
leurs besoins en main d’œuvre.  

C) PERSONNEL DE SOUTIEN 

Aucune information. 

D) PERSONNEL ENSEIGNANT 

Magog 
Projet Wow avec tous les élèves. C’est la mise en place de mesures d’aide en 
utilisant Antidote et Word Q afin d’assister les élèves au niveau de l’informatique. 
Un zoom est présenté aux élèves au sujet du TDAH.  

 
Val-des-Sources 
Des ateliers sont organisés avec le Service budgétaire des Sources. Le marché de 
Noël se tiendra le 4 décembre. Les ateliers ont amassé une somme de 2138 $ pour 
des produits vendus à Tadoussac et 700 $ à Montréal. Une conférence au sujet du 
suicide aura lieu durant la semaine du 8 nov. Il y a une collaboration entre 
l’intervenante du CEA de Val-des-Sources et celle du CLSC afin de travailler sur 
diverses thématiques en santé mentale. Deux bénévoles viennent aider les élèves 
FIS pour un projet d’arbre artistique.  

 
Windsor 
Présentation au sujet du TDAH.  
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E) PERSONNEL PROFESSIONNEL 

Une nouvelle conseillère pédagogique, Isabelle Goupil, s’est jointe à l’équipe du 
CEA. Mise en œuvre de la planification des services de l’orientation cette année. 
Accompagnement d’élèves au Cégep de Sherbrooke.  

19. LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE 

Sur une PROPOSITION de M. Jacques Gosselin , APPUYÉE par Mme Marie-Josée 
Bouchard, IL EST RÉSOLU unanimement d’adopter la levée de la réunion à 17 h 30. 

20. PROCHAINE RENCONTRE 

La prochaine rencontre se tiendra le 6 décembre à 17 h 30 en présence. Lieu à 
déterminer. 

    
Manon René Marie-Josée Langlois 
Présidente Directrice 
 
 
 
 

 

  

 


