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PROCES-VERBAL
17 REUNION ORDINAIRE

CONSEIL D’ETABLISSEMENT 2025-2026
CENTRE D’EDUCATION DES ADULTES DES SOMMETS (CEA)

LI:: LUNDI 6 OCTOBRE 2025 A 16 H 30 TEAMS
CEA POINT DE SERVICE DE MAGOG ou TEAMS

PROVINCE DE QUEBEC
CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DES SOMMETS

ETAIENT PRESENTS

Blais, Tania
Bouchard, Marie-Josée
Champagne, Monique
Désormeaux, Diane
Farrell, Marie-Claude
Gendron, Hugues
Gosselin, Jacques
Lescault, Jade
Loignon, Karina
Ratté, Jean-Philippe
Richard, Sarah
Vigneault, Véronique

SONT EXCUSES (ES)

Ne s’applique pas.

Eléve au CEA, Val-des-Sources

Enseignante au CEA, Val-des-Sources

Enseignante au CEA, Magog

Eléve au CEA, Val-des-Sources

Enseignante au CEA, Windsor

Directeur au CEA des Sommets

Directeur général au CJE, comté de Johnson

Directrice générale au CJE, Richmond/Val-des-Sources
Conseillere en formation scolaire au CEA des Sommets
Eléve au CEA, Windsor

Directrice, Cépop

Secrétaire au CEA, Val-des-Sources

PARTICIPAIENT EGALEMENT

Delisle-Carter, Yuri

Directeur adjoint au CEA des Sommets
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1. VERIFICATION DU QUORUM ET MOT DE BIENVENUE

M. Hugues Gendron souhaite la bienvenue aux membres et constate le quorum.

2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR DU 2025-10-06

Mme Jade Lescault fait la lecture du dernier procés-verbal.

Sur une PROPOSITION de M™ Monique Champagne APPUYEE par
M. Jean-Philippe Ratté, IL EST RESOLU unanimement d’adopter I'ordre du jour
du conseil d’établissement du 2024-10-06 en devangant le point 14 au point 3.

CE-2025-10-369

3. RAPPORT ANNUEL DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

M. Hugues Gendron fait un survol du rapport annuel du conseil d’établissement
parce que celui-ci n'est pas finalisé. La direction présente les indicateurs du taux
de réussite du projet éducatif et le nombre d’éléves par service d’enseignement. Le
rapport sera représenté en décembre lorsque toutes les données seront
récupérées.

4. PRESENTATION DES MEMBRES

Un tour de table est fait pour faire la présentation de tous les membres du CE.

5. ELECTION A LA PRESIDENCE, A LA VICE-PRESIDENCE ET
NOMINATION D’UNE SECRETAIRE D’ASSEMBLEE

CE-2025-10-370 Sur une PROPOSITION de M. Jacques Gosselin APPUYEE par M™ Karina
Loignon, IL EST RESOLU unanimement qu’il n’y ait pas de secrétaire
d’assemblée. Celles-ci seront enregistrées et les procés-verbaux seront rédigés
par la secrétaire du CEA Windsor.
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CE-2025-10-372

CE-2025-10-373
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Sur une PROPOSITION de M. Jacques Gosselin, APPUYEE par M™ Karina
Loignon, IL EST RESOLU unanimement que M™ Jade Lescault soit la
présidente du CE.

Sur une PROPOSITION de M. Jacques Gosselin, APPUYEE par M™® Karina
Loignon, IL EST RESOLU unanimement que M™ Sarah Richard soit la
vice-présidente du CE.

6. LECTURE ET ADOPTION DU PROCES-VERBAL DU 2025-06-16

Tous les membres ayant fait la lecture du procés-verbal regu par courriel, la lecture
en groupe est facultative.

Sur une PROPOSITION de M™ Marie-Claude Farrell, APPUYEE par
M™e Monique Champagne, IL EST RESOLU unanimement d’adopter le
proces-verbal tel quel.

7. SUIVI AU PROCES-VERBAL

L’offre de service PPS discutée au dernier proces-verbal a été mise en place. Le
changement de grille horaire a aussi été mis en place, en frangais tout va bien, en
mathématiques, le rythme est plus difficile a suivre puisque le défi est plus grand.
Nous sommes toujours en attente des derniers critéres des regles budgétaires de
consultation. Nous ne connaissons pas encore I'ampleur de I'effort budgétaire a
faire et il est possible qu’il y ait des modifications pour la FAD. Sur une note plus
festive, les éleves PPS ont vécu un trés beau voyage a Toronto.

. PERIODE DE QUESTIONS DU PUBLIC

S/O

. FORMATION OBLIGATOIRE CE

M. Hugues Gendron informe les membres qu'ils doivent visionner les capsules
obligatoires pour tous les membres du CE.
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10. REGLES DE REGIE INTERNE

M. Hugues Gendron présente aux membres les regles de régie interne.

CE-2025-10-374 | Sur une PROPOSITION de M. Jacques Gosselin, APPUYEE par M™ Diane

Désormeaux, IL EST RESOLU unanimement d’adopter les régles de régie
interne.

11. DENONCIATION DES CONFLITS D’INTERETS

Les membres du CE sont invités a remplir le formulaire de dénonciation des
conflits d’intéréts.

12. UTILISATION DES LOCAUX

M. Hugues Gendron présente aux membres la politique de location des locaux.

CE-2025-10-375 Sur une PROPOSITION de M™e Karina Loignon, APPUYEE par M. Jean-Philippe

Ratté, IL EST RESOLU unanimement d’adopter la politique de location des
locaux.

13. CALENDRIER DES RENCONTRES

M. Hugues Gendron et les membres du CE fixent les dates de rencontre des
prochains CE.

CE-2025-10-376 Sur une PROPOSITION de M™e Marie-Claude Farrell, APPUYEE par

Mme VVéronique Vigneault, IL EST RESOLU unanimement d’adopter le calendrier
des rencontres.

14. BUDGET DU CE

Il est proposé d’aller manger au restaurant deux fois dans I'année en respectant le
per diem (30 $ / personne).
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Sur une PROPOSITION de M. Jacques Gosselin, APPUYEE par ,
Mme Karina Loignon, IL EST RESOLU unanimement d’adopter le budget du CE.

15. PRESENTATION DES SERVICES

M. Hugues Gendron présente aux membres les services offerts aux éleves
(formation de base, formation a distance, participation sociale, intégration
socioprofessionnelle, francisation et reconnaissance des acquis et des
compétences).

16. UTILISATION DU CELLULAIRE EN CLASSE

La FGA n’est pas touchée par la directive gouvernementale concernant I'utilisation
du cellulaire a I'école. Nous conservons donc notre directive d’utilisation a des fins
pédagogiques.

17. ACTIVITES DU CENTRE / INFORMATION

A) ELEVES

- Diner de la rentrée dans tous les secteurs.

b) PARTENAIRES
CJE Richmond/Val-des-Sources

- Mamans futées de retour dés le 14 octobre;
- Année de consolidation des projets puisque Jade est nouvellement a la
direction générale.

CJE Windsor
- Espace Café Brisons la glace.

Cépop

- En partenariat avec Sophie, nous en venons a la conclusion qu’avec le volet de
participation sociale, nos participants ont des besoins autres, plus axés sur des
enjeux d’adaptations;

- Le restaurant communautaire débute fin octobre.
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PERSONNEL DE SOUTIEN
S/O

d) PERSONNEL ENSEIGNANT

18.

19.

Gros début d’année, beaucoup d’éléves;

Meilleure assiduité des éléves;

Groupes fermés apportent un bon tempo;

Arrivée de notre CP, Guillaume Poulin;

Diverses activités ont été organisées (diner de la rentrée, animations réalisées
par Patrick...);

Groupes FBC.

PERSONNEL PROFESSIONNEL

Tout le monde est trés occupé.

DIRECTION

Nous sommes heureux d’accueillir Guillaume Poulin;

Le poste de technicien en administration n’est pas encore pourvu;
Augmentation de notre clientéle, nous avons actuellement la capacité financiére
d’augmenter le nombre de groupe, mais nous sommes contraints par les
plafonds d’embauche. Différentes solutions sont sur la table;

Démarrage du projet Relance plus a Magog en partenariat avec la Ruche;
Nous regardons pour mettre en place d’autres projets pour répondre aux
besoins actuels.

VARIA
S/O

LEVEE DE L’ASSEMBLEE

Sur une PROPOSITION de M™ Monique Champagne, APPUYEE par
Mm™e Marie-Claude Farrell, IL EST RESOLU unanimement d’adopter la levée de
la réunion a 18 h 09.
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20. PROCHAINE RENCONTRE

La prochaine rencontre se tiendra le 8 décembre 2025 en présentiel dans un
restaurant.

Jade Lescault
Présidente

Hugues Gendron
Directeur
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